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За вклад в реконструкцию жилья 
За большой вклад в реконструкцию жилья в Зеленограде и снос домов 

старой индустриальной застройки префект округа А.СМИРНОВ наградил 
группу работников строительной отрасли города грамотами и ценными по-
дарками. Многие специалисты отрасли получили благодарность от префек-
та. Среди награжденных почетной грамотой префекта — начальник юриди-
ческого отдела управления Департамента жилищной политики и жилищного 
фонда Москвы по ЗелАО В.БАЛАШОВА; глава управы района Матушкино 
г. Москвы Е.ВЕШНЯКОВ; заместитель директора ГУП г. Москвы ДЕЗ №1 
И.ЗАВИДОВСКАЯ; начальник управления Департамента жилищной политики  
Москвы в ЗелАО Т.ХОХРИНА. 

Готовимся к весеннему паводку
В округе началась подготовка к весеннему паводку, связанному с предстоя-

щим таянием снега, которого в нынешний зимний период выпало больше, чем 
обычно. Данная работа в округе начата с очистки решеток для водослива на до-
рогах и тротуарах, подготовки канализационных сетей к приему паводковых вод. 

Осторожно, сосульки!
Перепад температуры воздуха в дневное и ночное время в период оттепе-

ли приводит к образованию наледей на дорогах и тротуарах. Но наибольшую 
опасность представляют сосульки, от падения которых на минувшей неделе в 
столице пострадали 38 человек. В Зеленограде этой проблеме уделяется по-
вышенное внимание, и это единственный округ Москвы, где не было зареги-
стрировано ни одного такого пострадавшего. 

Нам здесь жить — порядок наведем сами!
Продолжается работа по ликвидации захламлений в приквартирных хол-

лах многоэтажных жилых домов. В районах Силино и Крюково эта работа ор-
ганизована с опережением плановых показателей. В Силино вывезено более 
30 бункеров (238 кубометров) бытового мусора, в Крюково — 46 (424 кубо-
метра). Районы Матушкино, Савелки, Старое Крюково работают в плановом 
режиме (вывезено в среднем по 100 кубометров). По плановым показателям 
работы выполнены в Матушкино на 78%, в Савелках — на 75%, в Силино — 
на 91%, в Старом Крюково — на 65%, в Крюково — на 92%. 

Примечательно, что данная работа проводится силами самих жителей при 
помощи и поддержке префектуры округа. 

Задохнулся от дыма
За неделю в Зеленограде произошел один пожар, подлежащий государ-

ственному статистическому учету. Погиб один человек — житель квартиры, 
который в нетрезвом состоянии допустил неосторожность в обращении с ог-
нем и задохнулся от дыма. 

Караоке — удовольствие не для всех
В Зеленограде появилась еще одна организация, взявшая на себя зада-

чи по защите авторских прав — представительство Российского авторского 
общества. Свою деятельность организация начала с взимания денег с пред-
принимателей за исполнение в их заведениях музыкальных произведений, на-
писанных современными авторами и исполняемых «в коммерческих целях». 

В связи с этим в ЦРП Зеленограда для предпринимателей проведен семинар 
с участием представителей прокуратуры, которые более подробно рассказали об 
авторском праве. 

Несовершеннолетняя преступность сократилась, но… помолодела
Проведено окружное заседание комиссии по делам несовершеннолетних. 

Рассмотрена и проанализирована работа всех учреждений, участвующих в про-
филактике правонарушений. Количество преступлений со стороны несовершен-
нолетних снизилось в минувшем году на 11%. Но наметилась другая тревожная 
тенденция: снижение среднего возраста малолетних правонарушителей. Среди 
наиболее часто совершаемых противоправных деяний — кражи мобильных теле-
фонов. Необходимо скоординировать работу учреждений, ведущих профилакти-
ческую работу с несовершеннолетними с учетом реалий сегодняшнего дня. 

«Виват, Победа!-2010»
Объявлен конкурс на обеспечение мероприятий, связанных с проведением в Зеле-

нограде ежегодного конкурса-фестиваля военно-патриотической песни «Виват, Побе-
да!», который традиционно проводится в начале мая. Направлены письма-приглашения 
министрам обороны стран СНГ для определения и направления участников. 

Открыт питомник 
В Зеленограде открыт питомник для приема отловленных в городе безнад-

зорных животных. Условия для их содержания созданы благоприятные. За ми-
нувшие 2 недели было отловлено и сдано в питомник 35 животных: в Матушки-
но — 7, Савелках — 4, Силино — 6, Старом Крюково — 10, Крюково — 8. 

Даешь 
ветеранский совет!
В управлении Департамента семейной и молодежной 

политики ЗелАО прошло рабочее совещание с участием 
окружного Совета ВОВ и труда и заместителей по воспита-
тельной работе вузов и колледжей.

На повестке дня было два вопроса: создание координационного 
совета по патриотической работе в вузах и колледжах и обсуждение 
предстоящей патриотической акции «Рубежи славы Москва – Ле-
нинград». По первому вопросу инициатива исходила от окружного 
Совета ветеранов ВОВ и труда, а вот обсуждение второго вопроса —
это первое мероприятие в рамках соглашения между Департамен-
том семейной и молодежной политики и Комитетом по молодежной 
политике Ленинградской области. В совещании принимали участие 
Н.СВИРИДОВА, начальник управления Департамента семейной 
и молодежной политики ЗелАО, В.ШАТИЛОВ, МИЭТ, В.ШИНДИН, 
председатель ОСВ, Н.ГУТОРОВА, замдиректора МК №8, 
Т.ВОРОБЬЕВА, проректор по воспитательной работе  МГАДА, 
А.ЦВЕТКОВ, окружная организация блокадников, и что самое за-
мечательное — в работе совещания принимала участие А.СЕРОВА, 
студентка 4-го курса педагогического факультета МГПУ. Присутствие 
молодежи на таком мероприятии говорит о том, что дело патрио-
тического воспитания имеет своих приемников, и новое поколение 
сумеет подхватить эстафету от своих старших товарищей.

Поверь в себя
МИЭТ приглашает старшеклассников принять участие 

в Интернет-олимпиаде по физике «Поверь в себя!».
Задания олимпиады обязательно понравятся тем, кто любит физи-

ку. Они не содержат сверхсложных задач, которые могут решить толь-
ко специально подготовленные школьники. Вполне достаточно хорошо 
владеть базовой школьной программой и проявить настойчивость, что-
бы успешно справиться с испытаниями и стать призером олимпиады.

Принять участие могут ученики 10 и 11-х классов из любого 
региона России. Первый тур пройдет с 1 по 20 марта, а второй — 
25 марта. Задания олимпиады и правила участия доступны на сайте 
http://olimp.miet.ru.

Победителей наградят грамотами и памятными призами. Для них 
будет организована специальная экскурсия по университету и встре-
ча с деканами технических факультетов МИЭТа.

«Северная звезда» 
погасла в Зеленограде
 В рамках юниорской лиги в ЛД «Зеленоградский» 

встречались команды ХК «Зеленоград» и ХК «Северная 
звезда» (г. Москва).

Уже на первых минутах хозяева показали, что сегодня они будут 
действовать первым номером. Гости просто не успевали за пере-
мещениями зеленоградцев на льду. На 6-й минуте после передачи 
Вячеслава ЯКОВЛЕВА  шайбу в ворота москвичей отправил Артем 
ЗАХАРОВ. Через две минуты преимущество «Зеленограда» состав-
ляло уже две шайбы: отличился Николай АЛФЕРОВ.  На 14-й минуте 
после удаления Ильи ИВАШКИНА  у москвичей появился шанс для 
того, чтобы отквитать одну шайбу, но хозяева не только выстояли, но 
еще и сумели забить ( Александр КАЛИНИН). 

Во втором периоде ход игры не изменился. Зеленоградцы соз-
дали еще несколько моментов и вскоре, при игре в большинстве, 
забили 4-ю шайбу: отличился ВАСИЛЬЕВ (№2), ему ассистировали  
Дмитрий ХЛЮСТОВ и Станислав ЗИАНГИРОВ. После этой шайбы 
стало понятно, что гостям не избежать разгрома. 

Третий период прошел немного спокойнее, чем два первых, хо-
зяева играли в свое удовольствие, благо счет на табло им это по-
зволял. Гости же, по-видимому, смирились с поражением и лишь 
старались забросить гол престижа. Но сделать им этого не удалось. 
Итог матча — сокрушительное поражение гостей от ХК «Зелено-
град» со счетом 0:11.

 — Согласны ли вы с тем что сегодня ваша команда провела 
тренировочный матч для подготовки к игре Первой лиги против 
«Бурана» (г. Воронеж)? 

Игорь Николаевич ГАВРИЛОВ, гл. тренер ХК «Зеленоград»:

— Тренировочный матч у нас был против команды «Пингвины» 
несколько дней назад. Сегодня же мы проверили взаимодействие 
наших игроков.

 А.ГУЗЕЕВ
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ОФИЦИАЛЬНО

ВАС ЭТО КАСАЕТСЯ

Остались без работы? Не впадайте 
в отчаянье, а воспользуйтесь случаем на 
180° изменить свою жизнь. Для граждан, 
официально признанных безработными 
зеленоградским Центром занятости 
населения, есть отличная возможность 
бесплатно, за счет государства, и даже 
с выплатой стипендии обучиться новому 
для себя делу — благо есть из чего выбрать. 

При этом если вы не хотите менять профессию, то с по-
мощью программы повышения квалификации ЦЗН вы мо-
жете повысить свою квалификацию и, соответственно, по-
высить свою стоимость на рынке труда.

Центр занятости населения  Зеленограда предполага-
ет в 2010 году направлять граждан на профессиональную 
подготовку более чем по 100 специальностям. Обращаем 
ваше внимание, что в ниже представленный список могут 
быть внесены изменения по независящим от ЦЗН причинам. 
Итак, профессии, которым, будучи безработным, можно 
обучиться:

Автоматизация бухгалтерского учета.
Автоматизация и проектирование машиностроительной 

продукции средствами Аutocad, Solidwoks и Компас.
Агент (по отраслям).
Администратор вычислительной сети.
Английский язык для делового общения со знанием 

ПЭВМ.
Антикризисное управление.
Аппаратчик термической обработки колбасных изделий 

(мясопродуктов).
Аппаратчик химической чистки.
Аппаратчик-пятновыводчик.
Арматурщик.
Архитектурное проектирование.
Бетонщик.
Бухгалтерский учет и аудит.
Бухгалтерский учет и аудит (переподготовка).
Бухгалтерский учет, налогообложение и аудит.
Визажист-стилист.
Водитель автотранспортных средств категории В, С. 
Водитель автотранспортных средств категории С, D, Е.
Водитель дизельного погрузчика. 
Водитель категории D.
Водитель категории Е.
Водитель категории С. 
Водитель погрузчика (аккумуляторного) с аттестацией по 

электробезопасности.  
Государственное и муниципальное управление.
Делопроизводитель.
Дизайн (по отраслям).
Дизайн web-страниц.

Домашнее образование (воспитатель детей дошкольно-
го и младшего школьного возраста, гувернер).

Жиловщик мяса и субпродуктов, изготовитель мясных 
полуфабрикатов.

Закройщик.
Издательское дело.
Инспектор отдела кадров со знанием программы 1С.
Информационная безопасность (защита информации).
Информационные технологии (специализация: компью-

терная верстка и  дизайн).
Информационные технологии (специализация: компью-

терная графика).
Информационные технологии в делопроизводстве.
Кассир торгового зала.
Компьютерные технологии на базе комплекса программ 

Microsoft Office.
Компьютерные технологии управления предприятием.
Кондитер.
Косметик.
Лабораторная диагностика.
Лечебная физкультура.
Лечебное дело.
Лифтер с аттестацией по электробезопасности. 
Логистика.
Маляр-штукатур-плиточник.
Маникюр-педикюр.
Мастер коже-замшевого ассортимента и меха.
Машинист бульдозера.
Машинист катка.
Машинист кранов.
Машинист холодильных установок.
Машинист экскаватора.
Медицинский массаж.
Менеджмент (по отраслям).
Менеджмент в экономике и сфере обслуживания.
Монтажник по монтажу стальных и железобетонных кон-

струкций.
Монтажник систем вентиляции и кондиционирования 

воздуха.
Наращивание и моделирование ногтей.
Обвальщик мяса.
Обслуживание и ремонт радиотелевизионной аппара-

туры.
Оператор котельной.
Оператор пульта управления оборудованием жилых и 

общественных помещений.
Оператор ЭВМ (наладка аппаратного и программного 

обеспечения) — дистанционная форма обучения.
Оператор ЭВМ (обработка цифровой информации) — 

дистанционная форма обучения.
Оператор ЭВМ (персональных) со знанием программы 

1С: Предприятие.
Организация социального обеспечения и право.
Официант, бармен.

Парикмахер широкого профиля 3-го разряда.
Пекарь-мастер.
Плотник-столяр-паркетчик.
Повар (повышение квалификации).
Повар 3-го разряда.
Портной.
Правовое обеспечение деятельности предприятия.
Предпринимательская деятельность.
Приемщица заказов.
Программирование 1С: Предприятие.
Продавец-консультант продовольственных и непродо-

вольственных товаров, кассир.
Продавец-флорист.
Промышленный альпинизм.
Психология социальной работы.
Рабочий зеленого хозяйства.
Рентгенология.
Сборщик изделий.
Сборщик-монтажник светопрозрачных конструкций 

(стеклопакеты).
Секретарь-референт.
Секретарь-референт со знанием иностранного языка.
Сестринское дело.
Слесарь.
Слесарь по ремонту автомобилей.
Слесарь-сантехник.
Сметное дело.
Сметное дело (расчет смет на ПЭВМ).
Современные технологии логистики с использование 

ПЭВМ.
Составитель фарша (фаршемесильщик).
Техническое обслуживание и ремонт вычислительной и 

копировальной техники.
Тракторист.
Физиотерапия.
Формовщик колбасных изделий, оператор автомата по 

производству вареных колбас.
Швея.
Экономика и бухгалтерский учет.
Экономика и управление на предприятии.
Электрогазосварщик с аттестацией по электробезопас-

ности.  
Электромонтажник по освещению и осветительным се-

тям.
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электроо-

борудования (электрик).
Электрослесарь по ремонту электрооборудования пред-

приятий и гражданских зданий.

Подробности можно узнать в отделе профобучения 
зеленоградского ЦЗН по тел. 499-717-4074.

Служба информации 
Центра занятости населения ЗелАО

ПУСТЬ МЕНЯ НАУЧАТ!

БИРЖА ТРУДА

24 февраля зеленоградский 
Центр занятости населения 
в клубе МИЭТа провел 
окружную ярмарку вакансий. 
К слову, по плану такие 
мероприятия проходят 
в Зеленограде ежеквартально. 
Уже к часу дня у входа на 
ярмарку царило оживление — 
желающих найти работу 
было достаточно.

Возможно, здесь отчасти ви-
новат кризис, но последнее время 
соискатели к ярмарке вакансий вы-
казывают повышенное внимание. К 
сожалению, количество участников-
предприятий из-за того, что многие 
компании оптимизировали свои рас-
ходы, несколько сократилось, хотя в 
этот раз их число осталось на уровне 
декабрьской ярмарки. 

Среди посетителей было много 
молодых: студенты присматривались 
к возможным будущим работодате-
лям, интересовались предложениями 
рынка труда. Люди постарше искали 
возможность постоянной занятости 
или подработки. На ярмарку при-
езжали не только зеленоградцы, но 
и москвичи, и жители Московской 
области. Например, 34-летняя мо-
сквичка Алина искала в Зеленограде 
работу экономиста. А Катерина С. 
из Солнечногорска надеялась найти 
здесь работу преподавателя МХК 

или истории. Одна из посетительниц 
пришла на ярмарку, чтобы найти ра-
боту не для себя, а для сына — ее 
интересовала вакансия кладовщика. 
А 40-летняя зеленоградка Анна при-
зналась, что ищет работу секретаря-
делопроизводителя. 

Если посетители не находили ин-
тересующую их работу среди прямых 
предложений работодателей, пред-
ставители которых расположились 
за столиками на 2-м этаже клуба, то 
попытать счастья они могли на 1-м 
этаже, где сотрудники Ресурсного 
центра зеленоградского ЦЗН искали 
для них вакансии по окружной и мо-
сковской базам данных биржи труда.

А вот зеленоградец А.СОКОЛОВ 
признался, что на ярмарке, по край-
ней мере, присмотрел для себя одну 
вакансию — он искал работу в об-
ласти электронных компонентов (на 
предыдущем месте работы дела шли 
туго — кризис оставил фирму без за-
казчиков). Здесь же встретил своих 
бывших коллег, знакомых, которые 
тоже ищут работу.

Кроме собственно вакансий и 
непосредственного общения с рабо-
тодателями на ярмарке можно было 
получить совершенно бесплатно 
консультацию юристов, психологов 
и других сотрудников ЦЗН по вопро-
сам эффективного поиска работы, 
возможности профессионального 

обучения или переобучения безра-
ботных граждан и другим програм-
мам, реализуемым ЦЗН. В основном 
интересовались тем, как можно по-
лучить статус безработного, каков 
сегодня размер пособия по безрабо-
тице, где найти работу несовершен-
нолетним. У юриста ЦЗН В.МАМИЧ 
посетители консультировались по 
вопросам трудового права: о неза-
конных увольнениях, невыплате за-
работной платы и др.

Среди работодателей, приняв-
ших участие в ярмарке вакансий, 
были как старые знакомые и по-
стоянные участники — ФГУП «НИИ 
«Субмикрон», Зеленоградский авто-
комбинат, ЗАО «Ангстрем-Телеком», 
ООО «ЭкоДок», ОАО «Логика» и др., 
так и новые — Пансионат «Николь-
ский парк», ООО «Ашан-Химки», 
Инженерный центр по микроэлек-
тронике и пр. Н.РОЗОВ, начальник 
отдела кадров Зеленоградского 
автокомбината, признался, что из-
за кризиса ожидал снижения коли-
чества работодателей-участников, 
однако их на ярмарке было доста-
точно много. А среди соискателей 
оказались и те, кто всерьез его заин-
тересовал — им уже назначены даты 
собеседований.

Больше всего вакансий (75) 
предлагало ООО «ААА Групп». 
А.ИЕВЛЕВ, начальник отдела продаж 

этой компании, пояснил, что им тре-
буются финансовые консультанты. 
Требования к соискателям — воз-
раст больше 25 лет, коммуникабель-
ность и грамотная речь.

Всего в февральской ярмарке 
вакансий приняло участие 34 пред-
приятия из Зеленограда, Москов-
ской области и столицы, которые 
предоставили 547 вакансий. Ярмарку 
посетили более 960 человек. Зар-
плата, предлагаемая соискателям 
предприятиями, составляла от 10 до 
50 тыс. рублей. Диапазон вакансий 
также оказался весьма разнообра-
зен: от профессий, не требующих 
высокой квалификации — дворни-
ков, курьеров, продавцов, до ква-
лифицированных специалистов — 
инженеров-технологов, программи-
стов, менеджеров и пр.

Остается сообщить всем, кто не 
успел или не смог посетить на ярмар-
ку вакансий, — шанс найти работу 
у вас есть. В частности, вы можете 
обратиться в Ресурсный центр зеле-
ноградского Центра занятости на-
селения, где вам помогут подыскать 
подходящие вакансии по банку дан-
ных Зеленограда и Москвы. Прихо-
дите по адресу:  Зеленоград, корп. 
1818. Телефон для справок 8-499-
717-3174.

Служба информации Центра 
занятости населения ЗелАО

РАБОТА В ЗЕЛЕНОГРАДЕ ЕСТЬ

Приходите на прием
Уважаемые жители Зеленограда!
Организован прием граждан руководителем ГУ «Инженерная 

служба Зеленоградского административного округа» и его 
заместителями по курируемым направлениям.

Наш адрес: 124498, г. Москва, Зеленоград, корп. 419.
Тел.: 499-734-4391, 499-734-2521, 499-736-3001.
Факс 499-734-3540.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

Дорогие женщины!
Международный женский день — замечательный праздник, который воплощает 

в себе все светлое и доброе, что связано с прекрасной половиной человечества: 
любовь, красоту, тепло домашнего очага, согласие, уют и благополучие в семье. 
Весна традиционно начинается для нас с женского праздника, и это символично. 
Просыпается природа, просыпаются жизненные силы человека, любовь начинает 
править миром. Женщина — начало всех начал. Она дает жизнь и первые уроки 
мудрости, учит понимать сложный и многогранный мир.

Милые женщины! Вы — главное богатство нашего города, именно вами созда-
ется ощутимая доля материальных и духовных ценностей ! Вы всегда были и остае-
тесь надежной опорой в решении наших общих задач. Без вас невозможны добрые 
перемены в жизни.

Поздравляем вас с праздником! Желаем отличного здоровья, весеннего настро-
ения, удачи и успехов во всем, счастья, любви и благополучия! Оставайтесь всегда 
прекрасными, любимыми и любящими!

В.ИВАНОВ, 
И.ПРОТОПОПОВ, депутаты МГД 

О качестве воды
Одной из основных задач предприятия является обеспечение бесперебой-

ной подачи качественной питьевой воды населению, предприятиям и организа-
циям Зеленограда.

ПУ «Зеленоградводоканал» является ответственным за качество питьевой 
воды до поступления ее в корпуса.

В Зеленограде 2 источника водоснабжения: это вода от Северной станции 
водоподготовки МГУП «Мосводоканал» (Волжский водоисточник), прошедшая 
традиционную схему очистки, и артезианская вода. За 2009 год подача питьевой 
воды в распределительную сеть города в среднем составила 69,5 тыс. м3/сутки, 
из них 3,25 тыс. м3/сутки артезианской.

ПУ «Зеленоградводоканал» ежедневно осуществляет лабораторно-
производственный контроль качества питьевой воды в распределительной сети 
города, поступающей к потребителю, в 10 контрольных точках по 26 показате-
лям, а также аналитический центр ЗАО «РОСА» проводит ежемесячные иссле-
дования по перечню показателей согласно санитарным правилам 2.1.4.1074-01. 
Государственный санитарно-эпидемиологический надзор осуществляет в соот-
ветствии с требованиями санитарных правил служба Роспотребнадзора Зелено-
градского АО.

За февраль 2010 года показатели качества питьевой воды следующие:

Прием населения

Должность ФИО
Курируемые 

вопросы, 
телефон

День и время 
приема

Место 
приема

Директор
Алексей 

Викторович 
СТАРЦЕВ

По всем вопросам 
деятельности 

ГУ «ИС ЗелАО», 
т. 499-734-4391

Понедельник 
с 16.00 до 18.00 

по 
предварительной 

записи

Корп. 419, 
подъезд №3

Замдиректора
Дмитрий 

Александрович 
ТРЕСНЕВ

По 
экономическим 

вопросам, 
т. 499-734-2521

Замдиректора
Павел 

Александрович 
КОВТУН

По деятельности 
инженерных 

служб в 
Зеленограде, 

т. 499-736-3001

Замдиректора
Николай 

Леонидович 
АТКИН

По вопросам 
работы 

диспетчерских 
служб,

т. 495-957-7554

Ежедневно 
с 9.00 до 10.00 

кроме выходных 
дней

По телефону 
«горячей 
линии», 
495-957-

7557

Показатели качества Единицы 
измерения Норматив Результат

мутность мг/л 1,5 0,5

цветность град. 20 12

окисляемость 
перманганатная

мгО/л 5,0 4,2

железо мг/л 0,3 0,07

жесткость оЖ 7,0 3,5

общие колиформные 
бактерии КОЕ/100 мл отс. отс.

термотолерантные 
колиформные бактерии

КОЕ/100 мл отс. отс.

А.КАМЕНЕЦКИЙ, 
начальник управления
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Информируем из первых рук

ФЕСТИВАЛЬ

КРАТКО

В ДЮЦ «Ведогонь» прошло торжественное 
закрытие окружного этапа литературно-
поэтического конкурса «Открытая книга. 
Послушайте!», проводимого в рамках городского 
фестивального движения детского и юношеского 
творчества «Юные таланты Московии». 

Там же состоялось вручение дипломов и награждение 
победителей. За 11 лет рамки фестиваля «Юные таланты Мо-
сковии» значительно раздвинулись, он обогатился  новыми 
направлениями, особенно в последние годы. Литературно-
поэтический конкурс «Открытая книга. Послушайте!» прово-
дится по нескольким категориям, и в нем ежегодно принимают 
участие исполнители разного возраста. В этом году конкурс 
чтецов  был посвящен 65-й годовщине Победы в Великой От-
ечественной войне и проходил под девизом «И внуки восславят 
радость победы!». Участникам конкурса были предложены на 
выбор разные номинации:  «…И внуки восславят радость побе-
ды!», « Перо, приравненное к штыку», «Великие имена русской 

культуры», « Москва! Люблю тебя как сын», «Мой дом —  От-
чизна», «Разноцветный мир детства», «Юмор и сатира», «Мой 
круг чтения», «Человек крупным планом». 

В окружном этапе конкурса приняли участие 46 учрежде-
ний образования Зеленограда — школы, детско-юношеские 
центры, Дворец творчества детей и молодежи; всего же высту-
пили 350 ребят. На суд зрителей и жюри были представлены та-
кие исполнительские формы, как индивидуальное исполнение, 
семейные ансамбли, моноспектакли, литературно-музыкальные 
композиции, групповое исполнение, совместные работы педа-
гогов со своими учениками. Жюри состояло из представителей 
творческих и педагогических профессий: в него входили руко-
водители детско-юношеских центров и театральных студий, ак-
теры и режиссеры, методисты и психологи Зеленограда. 

Не секрет, что в последнее время литература, как проза, так 
и поэзия,   явно не на первом месте среди увлечений школьников. 
Читающей молодежи становится все меньше. Однако, по мнению 
педагогов,  именно  из тех немногих, кто с малых лет научился 
любить и ценить книгу, часто вырастают незаурядные личности. 

Подвиг ваш бессмертен
В КЦСО «Зеленоградский» в честь Дня 
защитника Отечества прошел концерт 
«Подвиг ваш бессмертен», организованный 
совместно с управой района Матушкино. 

Звучали любимые всеми военные песни и стихи, по-
жилые люди с удовольствием слушали выступление ан-
самблей «Виктория» и «Душечки»  и дружно подпевали 
любимые всеми «Огонек», «Смуглянку», «Катюшу»… 

Виктор КУЗЬМЕНКО  прочел стихи собственного со-
чинения, посвященные защитникам Москвы, погибшим 
в жестоких боях. Вместе со Станиславом ЛАВРОВЫМ 
он исполнил много военных песен, в том числе песню 
«Мы помним» на собственные стихи и музыку. Капито-
лина ТРОФИМОВА исполнила под балалайку военные 
частушки. Зрители вместе с участниками концерта тан-
цевали под мелодии военных песен («Темная ночь», 
«Военный вальс», «Яблочко»).

 Е.К.

ОХРАНА ТРУДА — ЭТО ВАЖНО

В течение 1-го полугодия 2009 года 
основная деятельность  базового 
центра была направлена на 
выполнение задач, поставленных 
перед нами Городской программой 
по охране труда. 

Одним из путей решения этих задач спе-
циалисты округа признали проведение аттеста-
ции рабочих мест предприятий города. В связи 
с этим специалисты Базового центра построили 
новый подход к работе с предприятиями и ор-
ганизациями, направив основное внимание на 
проведение консультационно-обучающей рабо-
ты. Много сил и времени было отдано переезду 
и переоборудованию Базового центра в новом 
помещении с отдельным учебным классом, про-
сторным методическим кабинетом, выставкой-
продажей литературы и наглядной агитации по 
охране труда (на базе Центра работает дилер 
издательства «Безопасность труда и жизни»).

Определяющим фактором в построении 
работы БЦОТ в этом году остается плотное 
взаимодействие с префектурой, управами и 
окружными управлениями департаментов по 
всем направлениям деятельности. Так, со-
вместными усилиями были подготовлены и 
проведены:

- окружной семинар-совещание по охране 
труда и заседание «круглого стола» с участием 
его организаторов и выступающих по подведе-
нию итогов прошедшего семинара (присутство-
вали 219 представителей от 210 организаций);

- 9 заседаний МВК при префектуре (7 в 
2008 году); 

- 4 заседания МВК при управах (в 2008 
году не проводили);  

- 2 отраслевые комиссии (здравоохране-
ние и соцзащита);

- 17 заседаний «круглых столов» (участво-
вали 265 представителей от 178 организаций);

- 9 совещаний;
- 10 деловых игр;
- 14 семинаров-консультаций и обучаю-

щих семинаров;
- обследование 168 предприятий (154 в 

2008 году);
- оказание 572 консультаций.
При прямом содействии зампрефек-

та по науке и промышленной политике 
А.ТЕЛЬМИНОВА и главного специалиста 
отдела науки и промышленной политики 
Н.КУЗИНОЙ подготовлено и размещено в сред-
ствах массовой информации 16 публикаций 
о деятельности Центра и общей ситуации по 
охране труда в округе. Проведено 5 телевизи-
онных передач-репортажей.

В течение 2009 года активизировалась ра-
бота МВК при Префектуре ЗелАО. Созданы так-

ПРОГРАММА 
ВЫПОЛНЕНА

же межведомственные комиссии и при управах 
округа. В связи с возникшими организационны-
ми трудностями (постоянно происходит смена 
ответственных лиц по охране труда) удалось 
провести всего 4 заседания, хотя планирова-
лось их ежеквартальное проведение. Здесь не-
обходимо обратить внимание на то, что из трех 
управ в этом году полноценно работали только 2 
(Панфиловского и района Крюково). Очевидной 
причиной этого явилась перегруженность работ-
ников, теперь в округе работает пять управ.

Всего проведено более 50 мероприятий 
с управами. Важно отметить, что сохранена 
сложившаяся система совместной работы. 
Ответственные специалисты управ самостоя-
тельно организовывают проведение проверок 
предприятий малого бизнеса в соответствии с 
ранее утвержденными графиками и приглаша-
ют специалистов БЦОТ возглавить комиссию, 
посещающую предприятие.

В отчетном году усовершенствовалась 
работа с отраслевыми комиссиями по охране 
труда. Налажены и постоянно поддерживают-
ся активные контакты с управлениями здраво-
охранения, образования, социальной защиты, 
культуры и спорта. В управлениях здравоохра-
нения и соцзащиты постоянно проводятся еже-
квартальные совещания отраслевых комиссий 
по результатам работы, на которые приглаша-
ются специалисты БЦОТ. Стало традицией про-
ведение в управлениях здравоохранения, обра-
зования и соцзащиты торжественных собраний, 
посвященных Дню охраны труда. В 2009 году 
работники Центра участвовали в работе всех 
собраний в качестве выступающих. Кроме того, 
расширенное торжественное собрание, посвя-
щенное Дню охраны труда, прошло в новом по-
мещении БЦОТ, площади которого позволили 
пригласить более 30 гостей и телевидение. 

Важным направлением деятельности Цен-
тра в прошедшем году остается проведение 
«круглых столов» как одного из этапов окруж-
ного семинара по охране труда. Их проведено 
17. Для предприятий малого бизнеса ежеме-

сячно проводятся «круглые столы» в ЦРП с 
обязательным участием специалистов БЦОТ. 
На последнем заседании решено организо-
вать в ближайшее время выездной семинар по 
охране труда для руководителей предприятий 
малого бизнеса на базе Бизнес-инкубатора.

Следует отметить, что в апреле этого года 
впервые на базе ЦРП префектурой и БЦОТ 
была проведена большая работа по организа-
ции и проведению обучения 35 специалистов 
предприятий города как членов комиссий по ат-
тестации рабочих мест по условиям труда. Еще 
одно такое мероприятие было организовано в 
октябре на базе ГУ г. Москвы «Зеленоградский 
автокомбинат». В результате получили квали-
фикационные удостоверения на право участво-
вать в комиссии по аттестации рабочих мест еще 
28 специалистов зеленоградских предприятий.

После проведения обследования пред-
приятий руководители часто приглашают спе-

циалистов БЦОТ провести «круглый стол», 
семинар-консультацию, обучающий семинар 
или деловую игру с руководящим персоналом 
и специалистами предприятия. Также охотно 
организовывают такие мероприятия управы и 
организации Управления соцзащиты. За про-
шедший год этих мероприятий  проведено  
уже более 30. Чаще всего «круглые столы» и 
семинары проводятся в помещении БЦОТ, так 
как это дает возможность охватить несколько 
предприятий одного профиля деятельности и 
использовать в работе нормативную литера-
туру, агитационные материалы, видеофильмы 
БЦОТ, что гораздо эффективнее. 

К сожалению, в течение отчетного года не 
удалось провести бесплатное обучение отдель-
ных категорий застрахованных работников по 
охране труда (за счет ФСС). Ожидалось уве-
личение количества бесплатно обученных  спе-
циалистов и работников предприятий ЗелАО по 
охране труда: было подано заявок на обучение 
в 2 раза больше, чем в 2008 году. Но зато в 1,8 
раза увеличилось по сравнению с прошлым го-
дом количество руководителей и специалистов, 

прошедших обучение при организационной по-
мощи БЦОТ — около 400 человек. 

Качественно изменились показатели трав-
матизма за истекший период, смертельный 
травматизм в 2009 году практически сведен 
к нулю. Это объясняется изменившимся в по-
следние годы отношением руководителей 
предприятий к вопросам охраны труда. Коли-
чество обращений за консультациями и помо-
щью в оказании организации обучения со сто-
роны частных предпринимателей увеличилось 
практически на 100%. Дает положительные 
результаты активная совместная работа рабо-
тодателей и специалистов с БЦОТ, управами 
и ЦРП. Начинают проявляться результаты по 
проведению посещений этих предприятий с це-
лью обследования состояния условий и охра-
ны труда. Важный информационный потенциал 
несет для них участие в заседаниях «круглых 
столов», деловых играх, обучающих и консуль-
тационных семинарах.

К концу отчетного года практически за-
кончили работу по проведению аттестации 
рабочих мест по условиям труда в организа-
циях здравоохранения, образования, соцза-
щиты управа Панфиловского района, Дворец 
культуры «Зеленоград», ЗАО «НПО «Элинс», 
ООО «Капэнергострой». Завершают эту ра-
боту крупные промышленные предприятия 
округа: ОАО «НИИМЭ и Микрон», ОАО «За-
вод «Компонент» (имеет свою аккредитован-
ную лабораторию), ОАО «Ангстрем» (имеет 
свою аккредитованную лабораторию), ГУ 
Москвы «Зеленоградский автокомбинат», 
ФГУП «СПУРТ», ФГУП «Субмикрон». Ак-
тивно приступил к проведению этой работы 
МИЭТ (Технический университет). Начинают 
проводить аттестацию рабочих мест и первые 
предприятия малого бизнеса, связанные с про-
изводством: ООО «Тяжпромэлектро», ООО 
«Завод электрощитового оборудования, ЗАО 
«28 Хлебозавод» и др.

Все перечисленные предприятия реа-
лизовывали свою деятельность в этом на-
правлении при активной консультативной и  
информационной поддержке, а часто при не-
посредственном участии специалистов БЦОТ. 
Руководители и специалисты этих организа-
ций — постоянные посетители Центра. Это 
так называемый неформальный актив округа 
по охране труда. Опытные руководители и 
специалисты из служб охраны труда пред-
приятий округа, которые складывали свою 
совместную работу в течение многих лет в 
стройную систему. К концу 2009 года система
управления охраной труда в Зеленоградском 
административном округе работает и дает 
результаты.

 Н.СТЕПАНОВА, 
начальник отдела БЦОТ ЗелАО 

Сотрудники РУСЗН 
отвечают на вопросы
Многие граждане недостаточно хорошо 
знают свои права, нередко они слишком поздно 
обращаются в органы социальной защиты 
населения. В КЦСО «Зеленоградский» с целью 
повышения информированности населения 
состоялась встреча сотрудников РУСЗН 
района Матушкино-Савелки 
И.ЖУРАВЛЕВОЙ и И.УВАРОВОЙ 
с отдыхающими отделения дневного 
пребывания.

СОЦЗАЩИТА

Вячеслав Васильевич КОЛЧАНОВ преподает художественное 
слово в  ДЮЦ «Каравелла». Он воспитал уже не одно поколе-
ние талантливых и одаренных зеленоградцев, которые теперь и 
сами занимаются с детьми в различных клубах и кружках нашего 
города.  Некоторые воспитанники Колчанова стали лауреатами 
конкурса «Открытая книга. Послушайте!» и в этом году. 

— Конечно, в наше время далеко не все дети интересуют-
ся литературой, а тем более поэзией. Но зато среди них много 
по-настоящему одаренных ребят. Ученики младших классов в 
основном любят детские и юмористические стихотворения. Это 
естественно, ведь они им более понятны. А вот старшекласс-
ники больше тянутся к поэзии Серебряного века, любят читать 
вслух прозу Чехова, Паустовского, где их привлекает красивый 
литературный русский язык. 

Многие полагают, что читать вслух стихотворения или про-
зу — дело нехитрое, и не надо обладать какими-то особыми на-
выками и умением, главное, выучить наизусть и не бояться сцены. 
Однако так кажется только на первый взгляд.  На своих занятиях 
Вячеслав Васильевич учит ребят правильно выражать свои мыс-
ли и чувства и те, которые заложил в произведение автор. 

— Задача педагога помочь ребенку, ведь далеко не каж-
дый знает, на что он способен. Мы должны увидеть это и вместе 
с учеником выбрать именно то произведение —  стихотворение 
или отрывок из прозы, которое больше всего подходит ему по 
характеру, эмоциям и настроению. 

Звания лауреата окружного конкурса «Открытая кни-
га. Послушайте!» удостоены: Вильдан ТАУРАС — начальная 
школа-детский сад №1890, 3-й класс; Анастасия ЛИЦОВА — 
школа №609, 4-й класс; Анастасия АВДЕЕВА — школа №609, 
8-й класс; Иванна ПОПОВА — школа №609, 7-й класс; Дмитрий 
ЛИЧМАНОВ — школа №618, 4-й класс; Дарья РЯБОВА — шко-
ла №1353, 2-й класс; Наталья ПАРФЕНОВА — школа №1923, 
10-й класс; Дарья ПИВОВАРОВА — школа №616, 10-й класс;  
Елена Ивановна ШЕЛЕМЕХОВА — школа №845, педагог;  Оль-
га ПАСТУХОВА, Сонна ШАМОЯН, Нона ШАМОЯН — ДЮЦ 
«Ведогонь»;  Александра ВЬЮКОВА — прогимназия №1717, 
3-й класс;  Дарья КУЛЕМЗА — прогимназия №1717, 3-й класс;  
Роман ИЛЮХИН — прогимназия №1667, 4-й класс;  Максим 
ДЕНИСОВ — школа №719, 11-й класс;  Александра ЕГОРОВА — 
школа №367, 2-й класс;  Анна БЕЛОВА — школа №1739, 8-й 
класс; Владислав ПЛАКСИН — школа №229, 9-й класс;  Илья 
КАРАЧКИН — школа №229, 10-й класс. 

Поздравляем наших победителей, желаем им новых твор-
ческих успехов, а также достойно представить наш округ в Мо-
скве и России!

 С.ЛИТВАК, фото автора

«ОТКРЫТАЯ КНИГА. ПОСЛУШАЙТЕ!»

Многих людей пенсионного возраста интересовал 
вопрос о предоставлении льгот. Действующий сегодня 
Закон о монетизации льгот до сих пор остается малопо-
нятным, пакет льгот может быть заменен на денежные 
выплаты, но сделать правильный выбор нелегко, так 
как льготы касаются самых различных аспектов жизни 
пенсионера. Предлагаем ответы сотрудников РУСЗН на 
некоторые из вопросов:

— Я отказалась от льгот на покупку лекарств и ав-
томатически лишилась санаторно-курортного лечения. 
Вместо этого получаю денежную компенсацию, но 
меня это не устраивает. Можно ли изменить ситуацию?

— Изменить ситуацию вы сможете только в будущем 
году. Для этого до 1 октября текущего года вы должны по-
дать заявление в РУСЗН об отказе от денежной компенса-
ции и возобновлении льгот в натуральном выражении.

— Расскажите, пожалуйста, о предоставлении 
путевок в санатории.

— Вы должны обратиться в РУСЗН (корп. 313, 
комн. 3) и встать на очередь на получение путевки. Не-
обходимо представить справку от врача, паспорт, для 
региональных льготников (ветераны труда, труженики 
тыла) дополнительно трудовую книжку. Мы выдаем пу-
тевки в санатории Подмосковья и средней полосы Рос-
сии. Проезд к месту лечения бесплатный. Компенсация 
за неиспользованную путевку выдается только одной 
льготной категории – гражданам, пострадавшим от по-
литических репрессий.

— Какие льготы есть у пенсионеров для оплаты 
телефона?

— Льготы в размере 50% касаются москвичей, одино-
ких пенсионеров или семей, состоящих только из пенсионе-
ров. Нужно представить выписку из домовой книги, копию 
финансово-лицевого счета и паспорт абонента телефона.

— Какие выплаты полагаются на похороны 
пенсионера?

— Выплата в размере 15 тыс. рублей. Приходите в 
РУСЗН со справкой о смерти и паспортом. Если пенсио-
нер работает, выплата производится по месту работы. 
Возможно также безвозмездное захоронение, то есть 
вместо этой денежной выплаты вы получите гроб и место 
на кладбище. Районное управление может дополнитель-
но оказывать материальную помощь семье по смерти 
человека в размере 1-1,5 тыс. рублей в связи с трудным 
материальным положением. Справка о смерти для полу-
чения льгот действительна в течение 6 месяцев.

— Какая материальная поддержка предостав-
ляется юбилярам, прожившим в супружестве 50 и 
более лет?

— Выплата в размере 6 тыс. рублей (для прожив-
ших в супружестве 55 лет — 7 тыс. руб.). Для этого не-
обходимо обратиться в ЗАГС (корп. 240) со свидетель-
ством о браке и паспортами супругов.

 Е. КОРОЛЕВА
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УГОЛОВНАЯ ХРОНИКА

Не пускайте в дом 
«красного петуха»
На территории Зеленограда за истекший период 2010 года 

произошел 21 пожар, где 1 человек погиб и 2 пострадали.
Так, в корп. 520 хозяева квартиры наняли рабочего из 

ближнего зарубежья для ремонта квартиры. В результате 
неосторожного обращения с огнем при курении этот ра-
бочий погиб. Это стало возможным в результате бескон-
трольности со стороны квартиросъемщика (он проживал в 
период ремонта в другой квартире). В связи с этим и други-
ми случаями Управление по Зеленоградскому АО ГУ МЧС 
России по г. Москве напоминает жителям и гостям нашего 
города о необходимости соблюдения элементарных пра-
вил пожарной безопасности:

- будьте внимательны и осторожны при обращении с 
огнем;

- не разрешайте детям играть со спичками;
- не захламляйте общие коридоры, лифтовые холлы и 

балконы различными предметами;

- не оставляйте без присмотра включенные электро-
приборы;

- не перегружайте электросеть одновременным вклю-
чением нескольких приборов;

- не курите в постели, особенно в нетрезвом виде;
- не бросайте в мусоропровод непотушенный окурок.
Только совместными усилиями мы можем способство-

вать предотвращению пожаров в квартирах и жилых до-
мах.

Доводим до вас информацию о порядке вызова пожар-
ных и спасательных формирований с различных операто-
ров сотовой связи:

1. Пользователям компании «Билайн» звонить 112, да-
лее после соединения с оператором набираете 1 или 001;

2. Пользователям компании «МТС» надо набирать 01 
вместо  001;

3. Пользователем компании «Мегафон» звонить 112, да-
лее после соединения с оператором набираете 1 или 010;

4. Пользователям компании «Скайлинк» набирать 01.
Звонки со всех операторов мобильной связи бесплатные.

В Москве действует «телефон доверия» МЧС. Позвонив 
по номеру 499-637-2222, можно получить консультацию 
специалистов о том, как действовать во время возникнове-
ния различных чрезвычайных ситуаций. Также сотрудники 
МЧС принимают сообщения граждан о нарушении правил 
противопожарной безопасности.

Пожарной части №70 — 
пятнадцать лет
Пожарная часть №70 была введена в действие в февра-

ле 1995 года. Под охраной части находится самая большая 
управа Крюково, в которую входят 14, 15, 16, 18, 19 и 20-й 
мкрн, поселки Малино и Кутузово.

Пожарная часть №70 — это более 60 сотрудников 
МЧС и 6 пожарных автомобилей: 2 основного и специ-
ального назначения (с автолестницами), 2 автоцистерны и 
2 автомобиля целевого применения воздушно-пенного и 
порошкового тушения. Один из автомобилей специально-

го назначения на базе автомобиля SISU оснащен самым 
высоким в Зеленограде коленчатым подъемником высо-
той 52 метра.

На постоянном круглосуточном боевом дежурстве на-
ходятся 15 сотрудников МЧС, которые по сигналу трево-
ги приходят на помощь людям, попавшим в беду. Пожар-
ный расчет прибывает на место происшествия в течение 
10 минут.

В части каждый день проходят теоретические и прак-
тические занятия с отработкой нормативов.

На территории пожарной части №70 расположены 
поисково-спасательный отряд №10, созданный в 2007 
году, и отдел Госпожнадзора Главного управления по 
Зеленоградскому АО Главного управления МЧС России 
по г. Москве.

Поздравляем всех сотрудников пожарной части №70 
с пятнадцатилетним юбилеем.

Управление по ЗелАО 
ГУ МЧС России по г. Москве

КАЛАНЧА

Внимание, очевидцы!
3 февраля 2010 года в 07.55 на Сосновой аллее,

напротив здания «Мосводоканала», в зоне действия 
нерегулируемого пешеходного перехода произошло 
дорожно-транспортное происшест-вие —наезд на 
двух пешеходов.

Очевидцев данного происшествия сотрудни-
ки ГИБДД убедительно  просят позвонить по тел.: 
499-733-1133, 733-0344.

Не справился 
с управлением
Выезд на полосу встречного движения стал 

причиной серьезного дорожно-транспортного 
происшествия,  которое произошло поздним ве-
чером 17 февраля на Панфиловском проспекте, 
напротив д. 46.

Как рассказал  начальник ОГИБДД М.ХОРОШЕВ, 
автомобиль «Мицубиси», управляемый 32-летним 
жителем Саратовской области, двигался по проспек-
ту в направлении пл. Крюково. По неустановленным 
причинам водитель иномарки не справился с управ-
лением и выехал на полосу встречного движения. 
В это время по ней двигался маршрутный автобус 
«ПАЗ». Задев его по касательной, «Мицубиси» раз-
вернуло, после чего произошел удар с а/м ВАЗ-
21083, который двигался вслед за автобусом.  

В результате столкновения пострадали 2 челове-
ка. Виновник ДТП с диагнозом сочетанная травма был 
доставлен в реанимацию 3-й городской больницы. 26-
летний водитель ВАЗа  госпитализирован в реанима-
цию 1-й ГКБ им. Пирогова. Как выяснилось, в момент 
столкновения он не был пристегнут ремнем безопас-
ности, что привело к тяжелым последствиям.  Третий 
участник ДТП, водитель автобуса,  не пострадал.

Очевидцев данного происшествия сотрудни-
ки ГИБДД убедительно  просят позвонить по тел.: 
499-733-1133, 733-0344.

Преимущество на 
«зебре» — у пешехода!
19 февраля в результате дорожно-транс-

портного происшествия пострадала женщи-
на-пешеход.

Как рассказал заместитель командира ОБ ДПС 
С.СМИРНОВ, ДТП произошло на ул. Летчика По-
лагушина, напротив корп. 418. А/м «Ленд-Ровер-
Дискавери» двигался в направлении Панфилов-
ского проспекта. Приближаясь к нерегулируемому 
пешеходному переходу, водитель внедорожника не 
предоставил преимущество в движении женщине, 
которая вышла на зебру, и наехал на пешехода. В 
результате удара пострадавшая получила травмы 
различной степени тяжести и  попутным транспортом 
была доставлена в травмпункт 65-й поликлиники.

По факту ДТП проводится расследование.

Хозяин на дороге?
23 февраля в результате столкновения транс-

портных средств пострадали три человека.
Как рассказал командир ОБ ДПС А.ДЕНИСОВ, 

ДТП произошло вечером  на перекрестке у корп. 
1420. А/м «Мицубиси-Лансер» следовал от пос. 
Алабушево. При повороте налево, в направлении ул. 
Александровка, водитель «Мицубиси» проигнори-
ровал требования знака «Уступи дорогу» и не предо-
ставил преимущество в движении а/м «Ауди А-4», 
который двигался в направлении ул. Михайловка. 

В результате ДТП травмы получили девушка-водитель 
«Ауди» и ее пассажирка, а также пассажир, находящий-
ся на переднем сидении «Мицубиси». Все пострадавшие 
были доставлены в 3-ю городскую больницу.

СВЕТОФОР

— Сергей Иванович, начало года принесло изме-
нения в оформлении загранпаспартов и в тарифах на 
услуги УФМС. Расскажите, пожалуйста, об этом по-
подробнее.

— С 29 января вступили в силу изменения в Налоговый 
кодекс РФ, которые регламентируют тарифы различных 
пошлин. Так, теперь за выдачу загранпаспорта старого об-
разца необходимо заплатить не 400 руб., как было раньше, 
а 1 тыс. (на детей до 14 лет — 300 руб.); загранпаспорт но-
вого образца (с биометрическими данными)  стоил ранее 
1 тыс. руб., сейчас – 2500 руб. (для детей до 14 лет 1200 
руб.). Выдача паспорта гражданина РФ обойдется в 200 
руб., выдача паспорта гражданина РФ взамен утерянного — 
500 руб.. Поднялся и тариф госпошлины за выдачу разреше-
ния на трудовую деятельность иностранцам — сейчас она 
стоит 2 тыс. руб., а не 1 тыс., как было раньше. А с 1 марта 
изменился срок действия загранпаспортов нового поко-
ления — теперь их выдают на 10 лет.

Беседовали мы с начальником отдела по ЗелАО Управления федеральной 
миграционной службы г. Москвы подполковником милиции С.ЕФИМОВЫМ

Подделку выявили
Уголовная ответственность ожидает 

жительницу Зеленограда за использова-
ние заведомо подложного документа — 
водительского удостоверения.

На Сосновой аллее напротив автозапра-
вочной станции сотрудниками отдельного 
батальона ДПС ОГИБДД для проверки доку-
ментов была остановлена автомашина ВАЗ-
21093 под управлением 23-летней девушки. 
Водитель вместе с документами на машину 
предъявила водительское удостоверение, 
вызвавшее сомнение у милиционеров, по-
скольку имело явные признаки подделки. 

—Для выяснения обстоятельств, — рас-
сказала начальник отдела дознания УВД 
Е.МАКЕЕВА, — девушка была доставлена 
в территориальный отдел внутренних дел, 
где выяснилось, что предъявленное удо-
стоверение с фотографией задержанной 
оформлено совсем на другое лицо. Тому 
подтверждением стал документ, удостоверя-
ющий личность — паспорт автовладелицы. 
В ходе дальнейшей работы выяснилось, что  
чуть больше года задержанная была лишена 

права управления транспортным средством 
сроком на 1 год и 8 месяцев за управление в 
состоянии алкогольного опьянения.

Со слов задержанной, документ она 
приобрела у незнакомых людей. На данный 
момент в  результате совершенного адми-
нистративного нарушения — управления 
транспортным средством будучи лишенным 
прав, в отношении нее зеленоградским су-
дом вынесено постановление о привлечении 
к административной ответственности в виде 
ареста сроком на двое суток. А по факту 
использования  заведомо подложного до-
кумента решается вопрос о возбуждении 
уголовного дела по ст. 327 УК РФ. 

Снегокат за бутылку
В милицию обратился 30-летний жи-

тель Зеленограда с заявлением о при-
нятии мер к неизвестному, который из 
коридора общего пользования тайно 
похитил принадлежащий ему снегокат.

Как рассказал дознаватель ОВД по рай-
ону Крюково Р.СОКОЛОВ, в ходе ОРМ со-
трудники уголовного розыска просмотрели 

запись, сделанную камерами наружного на-
блюдения подъезда. На записи было отчетли-
во видно, как неизвестный гражданин выносил 
из подъезда похищенный снегокат.  Личность 
подозреваемого оказалась знакома опера-
тивникам. Оказалось, что мужчина ранее уже 
был неоднократно судим за совершение краж. 
После очередного отбывания наказания на 
работу не устроился и вел асоциальный образ 
жизни.  Задержать его удалось по месту про-
живания в Московской обл.

Задержанный 42-летний уроженец Ки-
ровской обл. пояснил, что зашел в гости к 
своему знакомому, а когда выходил, то уви-
дел оставленный без присмотра снегокат и 
забрал его, после чего поменял на бутылку 
водки.

По факту кражи возбуждено уголовное 
дело, проводится проверка.

Ничего святого!
Около 11 часов вечера в отдел мили-

ции по районам Матушкино и Савелки от 
очевидцев поступило сообщение о том, 
что двое молодых людей недалеко от 

детской площадки у корп. 141 преднаме-
ренно повредили информационный стенд. 
Прибывшим на место происшествия наря-
дом ОБ ППСМ под руководством старше-
го сержанта А.ГРАЧЕВА по приметам в 
нескольких метрах от указанного места 
подозреваемые были задержаны и до-
ставлены в территориальный отдел для 
выяснения обстоятельств произошедше-
го. В ходе дознания 23-летние зелено-
градцы, находящиеся в состоянии силь-
ного алкогольного опьянения, пояснили, 
что будучи пьяны, немного повздорили, а 
в пылу драки не заметили, как нечаянно 
повредили стенд. Однако осмотр места 
происшествия и свидетельские показания 
говорили об обратном. Опорные стойки 
информационного стенда, посвященного 
участникам Великой Отечественной вой-
ны, были согнуты, а у одной из них даже 
произошел разрыв. По данному факту 
в отношении задержанных возбуждено 
уголовное дело по ст. 214 УК РФ (ванда-
лизм), проводится проверка.

Пресс-служба УВД Зеленограда

О ЗАГРАНПАСПОРТАХ, 
НОВЫХ ТАРИФАХ И МИГРАНТАХ

ление не очень идет трудиться в непристижные сферы. И 
демографическая ситуация у нас не такова, чтобы отказы-
ваться от мигрантов. Просто необходимо приводить все это 
в цивилизованное русло. И этот процесс уже начался. В ряде 
государств, откуда на заработки в другие страны выезжает 
много граждан, создаются специальные центры, где форми-
руются бригады по специальностям, которые целенаправ-
ленно отправляются в определенное место на работу. Они 
знают, где будут жить, работать, за какую зарплату. Они по-
лучают, соответственно, разрешение на работу. Естествен-
но, такие люди в число нелегалов вряд ли попадут.

 Л.РОМАНОВА, 
фото Э.ЕВСЕЕВА

— Где в Зеленограде оформляют паспорта нового 
поколения?

— В корп. 931, где располагается отделение,  обслу-
живающее территории Силино и Старое Крюково, в отде-
лении  в корп. 1512 для жителей Крюково, в отделении на 
3-м Западном проезде, в здании, где ранее располагался 
суд районов Матушкино и Савелки.  Кстати, на 3-й Запад-
ный пр. переедет из  корпуса 347 весь отдел УФМС.

— Насколько нам известно, в вашей компетенции 
снова находится миграционный контроль?

— Да, в августе прошлого года в наш состав вошли 
еще два отделения — по проведению проверочных ме-
роприятий и по административной практике. Таким обра-

зом, у нас стало 7 отделений, соответственно, увеличился 
объем работы и штат, который сейчас состоит из 67 спе-
циалистов. Объединение произошло для единого руковод-
ства всеми направлениями деятельности.

— В связи с кризисом уменьшилось ли количе-
ство иностранцев, приезжающих к нам на заработ-
ки? И как осуществляется за ними миграционный 
контроль?

— Снизилось, но не на много. Если в прошлом году 
на данный период зарегистрировано 2700 иностранцев, 
то сейчас 2 тыс. В основном это узбеки, таджики, украин-
цы. Мы практически каждый день проводим контрольные 
мероприятия по соблюдению миграционного режима. До-
вольно часто выявляем нарушения. В основном, это отсут-
ствие постановки на миграционный учет либо отсутствие 
разрешения на трудовую деятельность. Привлекаем к ад-
министративной ответственности, штрафуем как рабочих, 
так и работодателей.

— Даже при упрощенной системе постановки на 
миграционный учет находятся нарушители?

— В основном, это происходит потому, что многим из 
мигрантов трудно найти квартиру для регистрации — не  у 
всех здесь есть родственники, знакомые. Люди зачастую 
приезжают к нам, не зная, где будут работать, жить. И на-
чинают нелегально курсировать, пока милиция их не об-
наружит. В Зеленограде, кстати, сотрудники правоохрани-
тельных органов хорошо с этим справляются.

— На ваш взгляд, наступит ли время, когда нам не 
понадобятся гастарбайтеры?

— Полагаю, они теперь всегда будут нужны. У нас те-
перь, как во многих европейских странах, коренное насе-

АКТУАЛЬНОЕ ИНТЕРВЬЮ


